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1 Общие положения 

 

1.1.Настоящее Положение о региональном отраслевом ресурсном центре 

профессионального образования по информационным технологиям (далее - Положение) 

определяет организационно-содержательную основу деятельности ресурсного центра 

профессионального образования (далее - Ресурсный центр).  

1.2.Ресурсный центр является структурным подразделением ГАПОУ ПО 

«Кузнецкий колледж электронных технологий» (далее - Колледж).  

1.3.Ресурсный центр координирует взаимодействие заинтересованных 

организаций и образовательных учреждений разного уровня осуществляет 

информационное, методическое, организационное сопровождение инновационных 

образовательных программ в соответствии с требованиями экономики региона и 

потребностями населения.  

1.4.В ресурсном центре объединяются и концентрируются образовательные и 

производственные ресурсы (учебно-лабораторное и производственное оборудование, 

учебно-методические, информационные, кадровые), обеспечивающие подготовку рабочих 

и специалистов по информационным технологиям.  

1.5.Ресурсный центр создан на основании Распоряжения Правительства 

Пензенской области «О создании региональных отраслевых ресурсных центров 

профессионального образования» от 07.08.2009 г. № 239-пП, Приказа Министерства 

образования Пензенской области,  

1.6.Ресурсный центр руководствуется в своей деятельности следующими 

нормативными документами:  

-.Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

-.Постановлениями Правительства Российской Федерации;  

-.Нормативными документами Министерства образования и науки Российской 

Федерации и Министерства образования Пензенской области;  

-. Приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

-.Уставом ГАПОУ ПО «Кузнецкий колледж электронных технологий»; - 

Локальными актами и приказами директора Колледжа  

1.7.Руководитель Ресурсного центра: обеспечивает реализацию приказов, 

распоряжений и иных решений директора Учреждения в части, касающейся организации 

работы Ресурсного центра; несет ответственность за состояние нормативной, текущей и 

статистической отчетности в Ресурсном центре. 

 

2 Основные цели и задачи деятельности Ресурсного центра 

 

2.1.Целями деятельности Ресурсного центра являются:  

-.содействие повышение качества образования путем продвижения 

информационно-коммуникационных технологий в системе начального, среднего и 

дополнительного образования региона;  

-.внедрение ИКТ в деятельность организаций и предприятий города и области. 

Достижение указанных целей предполагает решение следующих задач:  

-.обеспечение доступа к образовательным ресурсам слушателей и студентов, 

персонала системы образования, населения региона; 
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-.организация и проведение повышения квалификации и профессионального 

переподготовки специалистов предприятий, организаций и учреждений, высвобождаемых 

работников, незанятого населения и безработных граждан;  

-.участие в мебельном кластере г. Кузнецка по подготовке специалистов во 

внедрение и сопровождение ИКТ в производство; 

-.разработка учебно-методического обеспечения образовательных программ в 

области ИКТ для использования в системе НПО, СПО и дополнительного образования в 

регионе. 

 

Основные виды деятельности Ресурсного центра 

 

2.2.Деятельность Ресурсного центра соответствует профилю обучения в 

Колледже. 

Основными видами деятельности Ресурсного центра являются: образовательная, 

методическая, информационная, организационная.  

2.3.Образовательная деятельность Ресурсного центра заключается в:  

1).реализации образовательных программ подготовки кадров по 

информационным технологиям, повышении профессиональной квалификации, 

профессиональной переподготовки, предоставлении возможности получения второго 

(дополнительного) профессионального образования, стажировки;  

2).профессиональном (практическом) обучении различных возрастных групп 

граждан (профессиональная ориентация, профессиональное консультирование, обучение 

учащихся общеобразовательных школ, обучение лиц с ограниченными возможностями 

здоровья).  

2.4.Методическая деятельность Ресурсного центра обеспечивает:  

1).учебно-методическую поддержку однопрофильных профессиональных 

образовательных организаций; центров занятости населения;  

2).внедрение новых педагогических технологий в учебный процесс;  

3).взаимодействие с работодателями по адаптации учебных программ, учебных 

планов под реальные потребности рынка;  

4).разработку учебных программ, учебно-методического, программного и 

тестового обеспечения по профессиям и специальностям соответствующих профилю 

Ресурсного центра.  

2.5.Информационная деятельность Ресурсного центра включает:  

1).обеспечение информационно-коммуникационных технологий в учебный 

процесс и мониторинг эффективности этого процесса;  

2).информационную поддержку однопрофильных профессиональных 

образовательных организаций, центров занятости населения, работодателей;  

3).выявление требований работодателей к квалификации выпускников 

учреждений профессионального образования;  

4).взаимодействие с работодателями по диагностике их потребностей в 

специалистах.  

2.6.Организационная деятельность Ресурсного центра состоит из:  

1).образовательных услуг и осуществления прогнозно-аналитической 

деятельности по изучению конъюнктуры регионально-муниципального рынка труда, 

определению рейтинга профессий и специальностей;  

2).создания взаимодействия Ресурсного центра с профессиональными 

образовательными организациями, работодателями, центрами занятости населения, 

кадровыми агентствами и другими заинтересованными организациями. 



Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Пензенской области «Кузнецкий колледж электронных технологий» 

Наименование документа: Положение о региональном 

отраслевом ресурсном центре профессионального 

образования по информационным технологиям ГАПОУ ПО 

«Кузнецкий колледж электронных технологий»  

Условное обозначение: П -      (положение) 

Дата введения  

Редакция № 1 

Изменение № 0_ 

Лист 4 из 4 

Экз. № ___ 

 

 

3 Права, обязанности и отчетность Ресурсного центра 

 

3.1.Ресурсный центр имеет право:  

1) осуществлять отбор сторонних организаций и учреждений для привлечения их, 

в том числе, на договорной основе к проведению исследовательских работ, разработок, 

семинаров и конференций;  

2).организовать предоставление физическим и юридическим лицам 

дополнительных образовательных услуг на внебюджетной основе.  

3.2.Ресурсный центр обязан:  

1).планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из 

спроса на образовательные услуги;  

2).обеспечить интенсивное и эффективное использование учебного и 

производственного оборудования Колледжа в течение всего учебного года;  

3).осуществлять сетевое взаимодействие с образовательными учреждениями 

Пензенской области и социальными партнерами, включая совместное использование 

оборудования, организационную и информационную поддержку;  

4).ориентировать развитие профессионального образования на инновационные 

процессы в области информационных технологий;  

5).активно взаимодействовать с представителями профессионального 

образования; работодателями; центрами занятости населения и другими 

заинтересованными организациями; 

6).осуществлять повышение квалификации в форме стажировки и обучения 

рабочих и специалистов в области информационных технологий;  

7).осуществлять профессиональную ориентацию молодежи и школьников, 

нацеленные на профессии и специальности в области информационных технологий;  

3.3.Ресурсный центр предоставляет ежегодно аналитический отчет о проделанной 

работе руководству Учреждения для представления в Министерство образования 

Пензенской области. 

 

4 Хозяйственная и финансовая деятельность Ресурсного центра 

 

4.1.Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Ресурсного 

центра осуществляется Колледжем в соответствии с утвержденной годовой сметой 

расходов, включающей затраты на содержание Ресурсного центра. Руководитель 

Ресурсного центра составляет смету расходов и передает на рассмотрение директору 

Колледжа.  

4.2.Ресурсный центр может вести внебюджетную деятельность согласно Уставу и 

локальным актам Колледжа и способствовать развитию многоканального 

финансирования. 

 

5 Прекращение деятельности Ресурсного центра 

 

5.1.Ресурсный центр прекращает свою деятельность:  

1) по инициативе Губернатора и Правительства Пензенской области;  

2) по решению суда;  

3) при прекращении деятельности образовательного Учреждения в соответствии с 

законодательством. 

 


