
Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии №

г. Кузнецк Пензенской области « 202^ г.

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 
Пензенской области «Кузнецкий колледж электронных технологий» (сокращенное 
наименование - ГАПОУ ПО ККЭТ), в лице директора Хархун Татьяны Андреевны, 
действующее на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Колледж» и Акционерное общество 
«Научно-исследовательский институт электронно-механических приборов», в лице генерального 
директора Зуева Вячеслава Дмитриевича, действующее на основании Устава, именуемое в 
дальнейшем «Предприятие», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее 
Соглашение о нижеследующем:

1. Предмез’ Соглашения

1.1. Предметом настоящего соглашения является представляющее взаимный интерес 
сотрудничество в области образования, производства и реализации совместных образовательных 
программ, установление и развитие долгосрочных партнерских отношений между Предприятием и 
Колледжем на основе интеграции образовательного, научного и инновационного потенциалов 
Сторон, направленных на удовлетворение потребностей Предприятия в соответствующих 
специалистах, внедрение новых технологий, проектов

1.2. Стороны с целью оказания взаимной помощи при реализации совместных задач 
используют имеющиеся в их распоряжении интеллектуальные, кадровые, финансовые, 
материально-технические и иные ресурсы на основе уважения интересов каждой из Сторон.

2. Основные направления сотрудничества

2.1. Стороны для достижения целей соглашения организуют сотрудничество по 
следующим основным направлениям:

- разработка, реализация и оценка основных и дополнительных образовательных программ;
- изучение рынка труда;
- проведение практик и содействие студентам в их дальнейшем трудоустройстве на 

Предприятие;
- кадровое обеспечение образовательного процесса;
- научно-исследовательская работа;
- социальное партнерство и информационный обмен.
2.2. В области совершенствования содержания профессионального образования и 

организации образовательного процесса, контроля качества образования.
2.2.1. Разработка учебно-программной документации по подготовке 

квалифицированных кадров в соответствии с современными и перспективными требованиями к 
рабочим кадрам, предъявляемыми со стороны Предприятия.

2.2.2. Привлечение ведущих специалистов Предприятия к работе государственных 
экзаменационных комиссий в Колледже.

2.2.3. Совместное участие в разработке отраслевых квалификационных требований и 
профессиональных стандартов к специалистам по направлениям подготовки Колледжа.

2.2.4. Использование современных методик образовательного процесса и 
инновационных образовательных технологий при подготовке кадров.

2.3. В области изучения рынка труда, проведение практик и содействие студентам в их 
дальнейшем трудоустройстве на Предприятие.

2.3.1. Мониторинг рынка труда с целью обеспечения соответствия структуры и 
масштабов подготовки рабочих кадров потребностям Предприятия и отрасли в целом.

2.3.2. Организация прохождения студентами Колледжа всех видов практик на базе 
Предприятия.

2.3.3. Совместное участие и проведение профориентационных мероприятий: ярмарок 
вакансий, дней карьеры, круглых столов, презентаций и др.

2.3.4. Организация отбора специалистов с целью их дальнейшего трудоустройства 
после окончания обучения.



2.4. В области кадрового обеспечения образовательного процесса.
2.4.1. Привлечение специалистов, имеющих опыт профессиональной деятельности в 

соответствующих отраслях производства, к проведению теоретических и практических занятий, 
руководству дипломным проектированием (выпускной письменной экзаменационной работой), 
наставничеству во время прохождения производственной практики.

2.4.2. Организация стажировки мастеров производственного обучения и 
преподавателей специальных дисциплин по новым технологиям Предприятия.

2.5. В области научно-исследовательской работы:
2.5.1. Проведение совместной научно-исследовательской, опытно-конструкторской и 

опытно-технологической работы в направлениях, представляющих взаимный интерес.
2.5.2. Подготовка совместных предложений и проектов в международные и российские 

научные фонды, программы.
2.5.3. Осуществление практического внедрения результатов совместной научно- 

исследовательской деятельности.
2.5.4. Вовлечение студентов в научную и инновационную деятельность в интересах 

Предприятия путем проведения предметных олимпиад, конкурсов, конференций и других 
мероприятий.

2.5.5. Участие в семинарах, конференциях, тематических круглых столах, симпозиумах, 
выставках и других научных мероприятиях, организуемых любой из Сторон.

2.6. В области обеспечения механизма социального партнерства и информационного 
обмена.

2.6.1. Создание совместных интегрированных структур (учебных лабораторий, классов, 
научно-образовательных центров и др);

2.6.2. Осуществление обмена научно-технической, учебно-методической и иной 
информацией и материалами, не содержащими сведения, составляющие государственную и 
коммерческую тайну, и иные сведения ограниченного доступа.

2.6.3. Осуществление информационно-рекламной поддержки сотрудничества Сторон 
путем размещения информации на сайтах и в печатных изданиях Сторон.

2.7. В рамках направлений сотрудничества, указанных в п. 2.1. соглашения, Стороны 
самостоятельно, по предварительному согласованию, выбирают продолжительность 
образовательных мероприятий, методы и средства их проведения, решают прочие организационные 
вопросы, путем подписания дополнительных соглашений, протоколов, путем обмена письмами или 
другими способами не менее чем за три недели до проведения предполагаемого мероприятия.

2.8. Расчеты и иные финансовые взаимоотношения между сторонами настоящего договора 
не предусматриваются и не производятся.

3. Ответственность сторон

3.1. Стороны принимают на себя обязательство обеспечивать конфиденциальность 
информации, ставшей им извес тной друг от друга, их партнеров или сотрудников, в течение всего срока 
действия договора и в случае его прекращения, если режим конфиденциальности информации 
установлен законодательством Российской Федерации (в том числе в отношении персональных 
данных), а также если другая сторона сочтет разглашение информации нежелательным.

3.2. Соответствующая сторона несет предусмотренную законодательством ответственность 
за разглашение конфиденциальной информации, а также за убытки, которые могут быть причинены 
другой стороне или третьим лицам в результате разглашения конфиденциальной информации или 
несанкционированного использования конфиденциальной информации в нарушение условий 
настоящего раздела, за исключением правомерных случаев раскрытия конфиденциальной информации 
(передача ее государственным органам, если такая обязанность предусмотрена законодательством 
Российской Федерации).

3.3. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязательств по настоящему договору в случае возникновения обстоятельств 
непреодолимой силы, которые ни одна из сторон была не в состоянии предвидеть и/или предотвратить 
разумными мерами, и которые повлияли на исполнение сторонами своих обязательств по настоящему 
договору. Не извещение и/или несвоевременное извещение другой стороны об указанных 
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обстоятельствах влечет за собой утрату стороной права ссылаться на эти обстоятельства.
3.4. Иные основания ответственности сторон и порядок привлечения к ответственности 

определяются в соответствии с действующим законодательством РФ.

4. Формы сотрудничества

4.1. Сотрудничество Сторон в рамках настоящего Соглашения, направления которого не 
предусмотрены разделом 1 настоящего договора, но способствуют достижению согласованных целей, 
реализуются в формах, не запрещенных действующим законодательством РФ.

4.2. Дополнительные направления сотрудничества сторон, их экономические и 
организационные условия, могут быть предусмотрены отдельными соглашениями, договорами, 
прочими документами, согласованными сторонами.

5. Срок действия договора

5.1. Настоящее Соглашение заключено на неопределенный срок и вступает в силу с момента 
его подписания.

5.2. Любая из Сторон может отказаться от дальнейшего участия в настоящем Соглашении, 
письменно предупредив другую Сторону не позднее чем за 30 (тридцать) календарных дней до 
предполагаемого выхода из Соглашения.

6. Порядок изменения и расторжения договора

6.1. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по соглашению сторон, а также по иным 
основаниям и в порядке, предусмотренным действующим законодательством РФ и настоящим 
договором.

6.2. По согласованию сторон в Соглашение могут быть внесены изменения и дополнения, 
оформленные в виде дополнительных соглашений к настоящему договору.

7. Прочие условия

7.1. Все уведомления и сообщения сторон, связанные с исполнением, изменением или 
прекращением настоящего Соглашения, направляются в письменной форме по реквизитам, 
указанным в договоре. Уведомления и сообщения (далее - «уведомления») в рамках настоящего 
договора могут направляться либо на адреса электронной почты сторон (только по адресам и только 
с адресов, указанных в договоре), либо заказным или ценным письмом, либо курьером, с 
подтверждением о вручении адресату. Переписка сторон, связанная с отказом одной из сторон от 
исполнения настоящего Соглашения, или с внесением в него изменений должна осуществляться 
заказными либо ценными письмами с уведомлением о вручении, или при помощи курьерской связи, 
за подписью уполномоченных представителей сторон с подтверждением вручения адресату.

7.2. Все разногласия, которые могут возникнуть между сторонами, разрешаются путем 
переговоров. При недостижении согласия - в претензионном порядке, с обязательным направлением 
претензии в письменной форме. Срок рассмотрения претензии (с момента получения претензии и 
до момента отправления ответа на претензию) не должен превышать 15 (пятнадцать) календарных 
дней. В случае отказа в удовлетворении претензии либо оставления претензии без ответа спор 
разрешается судом в порядке, установленном действующим законодательством РФ.

7.3. Если какое-либо положение настоящего Соглашения будет признано судом или иным 
компетентным государственным органом незаконным или недействительным, решение о его 
незаконности или недействительности считается частным, и остальные положения Соглашения 
сохраняют свою юридическую силу.

7.4. После подписания настоящего Соглашения все предыдущие письменные и устные 
соглашения, переписка, переговоры между сторонами, относящиеся к настоящему договору, 
утрачивают юридическую силу.

7.5. Для обеспечения эффективного взаимодействия в процессе реализации настоящего 
Соглашения сторонами назначаются ответственные представители. Стороны обязаны 
своевременно уведомить друг друга об ответственных представителях и их полномочиях.
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8. Заключительные положения

8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению составляются в письменной 
форме, подписываются обеими Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего 
Соглашения.

8.2. Стороны примут все необходимые меры по урегулированию разногласий в ходе 
выполнения обязательств по настоящему Соглашению с соблюдением обязательного досудебного 
порядка урегулирования спора.

8.3. Стороны обязуются направлять друг другу уведомления об изменении наименования, 
статуса, платежных реквизитов, почтового и юридического адресов, номеров телефонов, об 
изменениях в руководящем составе и иных фактах, имеющих существенное значение для 
исполнения условий настоящего Соглашения, в течение 5 (Пяти) рабочих дней с момента 
осуществления соответствующего изменения.

8.4. Ни одна из Сторон не имеет права передать третьему лицу права и обязанности по 
настоящему Соглашению без письменного согласия другой Стороны.

8.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Соглашением, Стороны 
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

8.6. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой из 
Сторон, имеющих равную юридическую силу.

8.7. Настоящее соглашение не налагает на подписавшие его Стороны ни финансовых, ни 
правовых обязательств.

9. Реквизиты и подписи сторон

Акционерное общество «Научно- 
исследовательский институт электронно­
механических приборов»
Адрес юридического лица:
440600, Пензенская обл., г. Пенза, ул.
Каракозова, д. 44
ОГРН 1115834003185
ИНН/КПП 5834054179/583401001
р/с 40702810104020000008
в Филиал АО АКБ «НОВИКОМБАНК» в г. 
Тольятти
к/с 30101810345373601944
БИК 043601944

ГАПОУ ПО ККЭТ
Адрес юридического лица:
442530, Пензенская область, г. Кузнецк, ул 
Комсомольская, д. 34А
КС 03224643560000005500
Отделение Пенза банка России// УФК 
по Пензенской области г. Пенза 
ИНН 5803027866/КПП 580301001
ЕКС 40102810045370000047
БИКТОФК 015655003
Лиц.счет 874024253 в Минфине
Пензенской области 
(8-841-57) 33732
Адрес эл. почты: spokket@gmail.com
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